7
ПРИМЕРНАЯ ФОРМА
опросного листа для проведения публичных консультаций по оценке регулирующего воздействия 

Пожалуйста, заполните и направьте данную форму на адрес (адреса) электронной почты ответственного сотрудника (ответственных сотрудников) не позднее 
«04» декабря 2025 года.
Проект постановления Правительства Кировской области «Об обеспечении функционирования территории опережающего развития на территории монопрофильного муниципального образования Кировской области (моногорода)».
Контактная информация:

Название органа, организации (Ф.И.О. (последнее – при наличии) индивидуального предпринимателя):
_____________________________________________________________________________

Сфера деятельности: _____________________________________________________________________________

Ф.И.О. (последнее – при наличии)  и должность контактного лица: _____________________________________________________________________________

Номер контактного телефона: _____________________________________________________________________________

Адрес электронной почты: _____________________________________________________________________________

Ответьте на следующие вопросы:

1. Обосновано ли предлагаемое проектом акта регулирование?
_____________________________________________________________________________

2.  Является  ли  предлагаемое  регулирование  оптимальным способом решения проблемы?
_____________________________________________________________________________

3.  Какие риски и негативные последствия могут возникнуть в случае принятия проекта акта?
_____________________________________________________________________________

4.  Какие  выгоды и преимущества могут возникнуть в случае принятия 
проекта акта?
_____________________________________________________________________________

5. Существуют ли альтернативные (менее затратные и (или) более эффективные) способы решения проблемы?
_____________________________________________________________________________

6. Иные замечания и предложения по проекту акта
_____________________________________________________________________________
