
        

МИНИСТЕРСТВО 
ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ул. Защитников Отечества, 69, г. Киров обл., 610000
Тел.: (8332) 27-27-29

E-mail: econsyn@ako.kirov.ru   

[МЕСТО ДЛЯ ШТАМПА]

На № 89246-51-01-04-л от 29.12.2025

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

об оценке регулирующего воздействия на проект постановления 
Правительства Кировской области «О внесении изменений в постановление 
Правительства Кировской области от 24.01.2025 № 30-П «О предоставлении 

субсидии работодателям – юридическим лицам и индивидуальным 
предпринимателям, осуществляющим  деятельность на территории 

Кировской области, в случае создания ими дополнительных рабочих мест 
(в том числе специальных) для трудоустройства инвалидов и внесении 

изменений в постановление Правительства Кировской области от 18.07.2017 
№ 381-П «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение 
затрат на создание дополнительных рабочих мест (в том числе специальных) 

для трудоустройства инвалидов»

Министерство  экономического  развития  Кировской  области 
(далее  –  министерство)  в  соответствии  с  Порядком  проведения  оценки 
регулирующего  воздействия  проектов  нормативных  правовых  актов 
Кировской области и экспертизы нормативных правовых актов Кировской 
области, утвержденным постановлением Правительства Кировской области 
от 05.05.2017 № 64/243 «О проведении оценки регулирующего воздействия 
проектов  нормативных  правовых  актов  Кировской  области,  экспертизы 
нормативных  правовых  актов  Кировской  области  и  оценки  фактического 
воздействия  нормативных  правовых  актов  Кировской  области» 
(далее  –  Порядок),  рассмотрело  проект  постановления  Правительства 
Кировской области «О внесении изменений в постановление Правительства 
Кировской  области  от  24.01.2025  №  30-П  «О  предоставлении  субсидии 
работодателям – юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, 
осуществляющим  деятельность на территории Кировской области, в случае 
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создания  ими  дополнительных  рабочих  мест  (в  том  числе  специальных) 
для  трудоустройства  инвалидов  и  внесении  изменений  в  постановление 
Правительства Кировской области от 18.07.2017 № 381-П «Об утверждении 
Порядка  предоставления  субсидий  на  возмещение  затрат  на  создание 
дополнительных  рабочих  мест  (в  том  числе  специальных) 
для  трудоустройства  инвалидов»  (далее  –  проект),  разработанный 
управлением труда и занятости Кировской области (далее – разработчик).

Проект  направлен  разработчиком  для  подготовки  настоящего 
заключения впервые.

По  информации  разработчика  проект  разработан  в  связи  с  тем, 
что  субсидия   работодателям  –  юридическим  лицам  и  индивидуальным 
предпринимателям,  осуществляющим  деятельность  на  территории 
Кировской области,  в  случае  создания  ими дополнительных рабочих мест 
(в  том  числе  специальных)  для  трудоустройства  инвалидов 
(далее  –  субсидия)  будет  предоставляться  в  рамках  реализации 
регионального  проекта  «Поддержка  занятости  отдельных  категорий 
граждан»,  входящего   в  состав  государственной  программы  Кировской 
области «Кадры», утвержденной постановлением Правительства Кировской 
области  от  26.06.2025  №  331-П  «Об  утверждении  государственной 
программы  Кировской  области  «Кадры»  (далее  –  постановление 
Правительства  Кировской  области  от  26.06.2025  №  331-П),  реализуемой 
с  01.01.2026,  а  также  в  целях  приведения  отдельных  положений  порядка 
предоставления субсидий в соответствие с федеральным законодательством.

В  соответствии  с  пунктом  1.1  раздела  1  Положения  об  управлении 
труда  и  занятости  Кировской  области,  утвержденного  постановлением 
Правительства  Кировской области  от  13.01.2026 № 1-П «Об утверждении 
Положения об управлении труда и занятости Кировской области и признании 
утратившими  силу  некоторых  постановлений  Правительства  Кировской 
области»  (далее  –  Положение),  разработчик  является  исполнительным 
органом  Кировской  области  межотраслевой  компетенции,  проводящим 
государственную  политику  и  осуществляющим  управление  в  сферах 
занятости  населения  и  регулирования  трудовых  отношений,  а  также 
исполнительным  органом  Кировской  области,  уполномоченным 
на  осуществление  регионального  государственного  контроля  (надзора) 
за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты.

Согласно подпункту 2.1.1 пункта 2.1 раздела 2 Положения разработчик 
выполняет  государственную  функцию  «управление  в  области  содействия 
занятости населения» и является центром ответственности за её выполнение.
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В  силу  подпункта  3.1.1.1  подпункта  3.1.1  пункта  3.1  раздела  3 
Положения  разработчик  организует  реализацию  мер  государственной 
политики  в  области  содействия  занятости  населения  и  защиты  граждан 
от безработицы путем разработки и внесения на рассмотрение Правительства 
Кировской  области  проектов  правовых  актов  Правительства  Кировской 
области  по  вопросам  содействия  занятости  населения,  регулирования 
трудовых отношений, отношений, непосредственно связанных с трудовыми, 
государственного  управления  охраной  труда,  регионального 
государственного  контроля  (надзора)  за  приемом  на  работу  инвалидов 
в пределах установленной квоты.

Таким  образом,  проект  разработан  исполнительным  органом 
Кировской области в пределах предоставленной ему компетенции.

В  целях  соблюдения  требований  Порядка  и  учета  общественного 
мнения в  связи  с  низкой степенью регулирующего воздействия  в  период 
с 12.01.2026 по 16.01.2026 по проекту проведены публичные консультации. 
Информация  о  проведении  оценки  регулирующего  воздействия  проекта 
размещена  на  официальном  интернет-сайте  министерства  «Оценка 
регулирующего  воздействия»  по  адресу:  https://clck.ru/36a8DD  в  разделе 
«Публичные консультации», а также на региональном интернет-портале для 
публичного  обсуждения  проектов  и  действующих  нормативных  актов 
органов власти по адресу: http://regulation.kirov.ru/. 

Кроме того, информация о проведении публичных консультаций также 
направлена в Законодательное Собрание Кировской области, Общественную 
палату Кировской области, Союз «Вятская торгово-промышленная палата» 
(Кировской  области),  аппарат  уполномоченного  по  защите  прав 
предпринимателей  в  Кировской  области,  организациям  и  общественным 
объединениям предпринимателей Кировской области.

В  процессе  проведения  публичных  консультаций  замечаний  
в отношении проекта не поступило. 

При  проведении  процедуры  оценки  регулирующего  воздействия 
в отношении проекта министерством установлено следующее.

В  соответствии  с  Федеральным  законом  от  12.12.2023  №  565-ФЗ 
«О  занятости  населения  в  Российской  Федерации»  к  основным  мерам 
государственной поддержки в сфере занятости населения относится,  в том 
числе социальная адаптация граждан, ищущих работу, безработных граждан.

В соответствии со  статьями 28,  29 Федерального закона от 12.12.2023 
№ 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», со статьей 78 
Бюджетного  кодекса  Российской  Федерации,  с  постановлением 
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Правительства  Российской  Федерации  от  25.10.2023  №  1782 
«Об  утверждении  общих  требований  к  нормативным  правовым  актам, 
муниципальным  правовым  актам,  регулирующим  предоставление 
из  бюджетов  субъектов  Российской  Федерации,  местных  бюджетов 
субсидий,  в  том  числе  грантов  в  форме  субсидий,  юридическим  лицам, 
индивидуальным  предпринимателям,  а  также  физическим  лицам  – 
производителям  товаров,  работ,  услуг  и  проведение  отборов  получателей 
указанных  субсидий,  в  том  числе  грантов  в  форме  субсидий» 
(далее – постановление Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 
№  1782)  в  Кировской  области  принято  постановление  Правительства 
Кировской  области  от  24.01.2025  №  30-П  «О  предоставлении  субсидии 
работодателям – юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, 
осуществляющим деятельность на территории Кировской области, в случае 
создания  ими  дополнительных  рабочих  мест  (в  том  числе  специальных) 
для  трудоустройства  инвалидов  и  внесении  изменений  в  постановление 
Правительства Кировской области от 18.07.2017 № 381-П «Об утверждении 
Порядка  предоставления  субсидий  на  возмещение  затрат  на  создание 
дополнительных  рабочих  мест  (в  том  числе  специальных) 
для  трудоустройства  инвалидов»  (далее  –  постановление  Правительства 
Кировской области от 24.01.2025 № 30-П).

Основанием  для  принятия  указанного  постановления  послужила 
государственная  программа  Кировской  области  «Содействие  занятости 
населения»,  утвержденная  постановлением  Правительства  Кировской 
области  от  15.12.2023  №  690-П  «Об  утверждении  государственной 
программы  Кировской  области  «Содействие  занятости  населения» 
(далее  –  постановление  Правительства  Кировской  области  от  15.12.2023 
№  690-П),  в  состав  которой  входил  региональный  проект  «Содействие 
занятости» с реализацией мероприятия (результата) «Созданы рабочие места 
для  трудоустройства  инвалидов»  комплекса  процессных  мероприятий 
«Квотирование и стимулирование создания рабочих мест на предприятиях, 
в организациях и учреждениях для трудоустройства инвалидов». 

Постановлением  Правительства  Кировской  области  от  26.06.2025 
№  331-П  утверждена  вступившая  в  силу  с  01.01.2026  государственная 
программа Кировской  области  «Кадры»  и  постановление  Правительства 
Кировской области от 15.12.2023 № 690-П признано утратившим силу.

Кроме  того,  разработчиком  установлено,  что  отдельные  положения 
Порядка  предоставления  субсидии  не  соответствуют  требованиям 
постановления Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1782.
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В  связи  с  изложенным  разработчиком  подготовлен  проект, 
предусматривающий  внесение  изменений  в  постановление  Правительства 
Кировской  области  от  24.01.2025  №  30-П  в  целях  его  приведения 
в  соответствие  с  постановлением  Правительства  Кировской  области 
от  26.06.2025  №  331-П  и  постановлением  Правительства  Российской 
Федерации от 25.10.2023 № 1782.

Министерство приходит к выводу о достаточном обосновании решения 
проблемы предлагаемым способом.

Потенциальными адресатами предлагаемого правового регулирования 
являются  получатели  субсидии  (работодатели  –  юридические  лица 
и  индивидуальные  предприниматели,  осуществляющие  деятельность 
на территории Кировской области, в случае создания ими дополнительных 
рабочих мест (в том числе специальных) для трудоустройства инвалидов).

Согласно сводному отчету, пояснительной записке к проекту принятие 
проекта  не  потребует  выделения  дополнительных  средств  из  областного 
бюджета.

Положительный  эффект  от  предполагаемого  проектом  правового 
регулирования  заключается  в  оптимизации  нормативной  правовой  базы  
в сфере государственной поддержки работодателей в случае создания ими 
дополнительных рабочих мест для трудоустройства инвалидов.

В  ходе  проведения  оценки  регулирующего  воздействия 
министерством  установлено,  что  негативных  последствий  от  принятия 
проекта  не  предполагается.  В  ходе  анализа  и  рассмотрения  проекта 
отрицательных посылов не выявлено.

Процедуры  оценки  регулирующего  воздействия,  предусмотренные 
Порядком,  разработчиком  проекта  правового  акта  соблюдены. 
Министерство  считает,  что  достижение  указанной  цели  правового 
регулирования возможно только путем принятия проекта. 

По результатам рассмотрения проекта и сводного отчета по проекту 
министерством установлено:

1. Все  процедуры  оценки  регулирующего  воздействия  проекта 
выполнены  в  полном  объеме,  принципы  и  критерии  оценки  соблюдены. 
Наличие  проблемы  и  целесообразность  ее  решения  с  помощью 
предлагаемого регулирования обоснованы.

2. В  проекте  не  выявлено  положений,  вводящих  избыточные 
обязанности,  запреты и ограничения  для субъектов предпринимательской  
и  иной  экономической  деятельности  или  способствующих  их  введению,  
а  также  положений,  способствующих  возникновению  необоснованных 
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расходов  субъектов  предпринимательской  и  иной  экономической 
деятельности,  а  также  бюджетов  всех  уровней  бюджетной  системы 
Российской Федерации.

И.о. министра [МЕСТО ДЛЯ ПОДПИСИ]        Е.Ю. Соколов

Бородин Максим Александрович
(8332) 27-27-29 (доб. 2964)
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