
 
«Содействие занятости»  

в 2021 году 

Управление государственной службы 
занятости населения Кировской области 

Реализация регионального проекта 



Цели проекта: 
– обеспечение качества и эффективности взаимодействия центра занятости с гражданами  
и работодателями на основе принципов проактивности и клиентоориентированности; 
– обеспечение удобства, доступности и многоканальности получения гражданами  
и работодателями государственных услуг в области содействия занятости. 
 

Объем финансирования - 20,0 млн. рублей 

Модернизация  
центра занятости населения  

на ул. Пролетарской, 67 города Кирова 



Результаты проекта 

повышен уровень комфортности  
при нахождении в здании центра занятости  

соискателей работы и работодателей 

обеспечена доступность государственных услуг 
маломобильным группам населения 



Результаты проекта 

оборудованы комфортные рабочие места  
для сотрудников центра занятости 

приобретена современная  
компьютерная и организационная техника 



Результаты проекта 

внедрены подходы к комплексному предоставлению 
услуг с учетом индивидуальные особенности 

соискателей и работодателей 

организовано переобучение и повышение 
квалификации сотрудников центров занятости 



ТРАДИЦИОННЫЕ  
СМИ (ИНТЕГРАЦИЯ 

И ПРЯМАЯ РЕКЛАМА) 

. 

Планы по модернизации  
службы занятости населения Кировской области  

в 2022 – 2024 годы 

2022 г. – Кирово-Чепецк 

2023 г. – Вятские Поляны 

2024 г. – Яранск На финансирование мероприятий по модернизации службы занятости  

в 2022 – 2024 годы предусмотрены средства консолидированного бюджета  

в общей сумме 15,0 млн. руб. (по 5,0 млн. руб. в год). 


